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ln memoriam
Bilzonder gespannen volgden velen op
kantoor vanaf medio februari de berich-
ten omtÍent de plotselinge ziekte van
Mej. l. F. Schilt van de Sectie DFPI4 -
,,Personnel lnÍormation". Toch ging er
een schok door allen toen op 3 maart il.
het droeve bericht kwam dat zij in de
late avonduren van 2 maart was overle-
den in het Academisch Ziekenhuis Diik-
zigt te Rotterda,m.
Mel. Schilt, die niet alleen op kantoor
doch ook op de vloot vele vrienden en
bekenden had, was op 6 maan '1957

in dienst getreden van onze Maatschap-
pij. Na aanvankeliik gedurende ruim viiÍ
jaar werkzaam te ziin geweest op de
toenmalige Materialendienst, werd zii op
Í november 1962 overgeplaatst naar de
personeelsvoorlichtingssectie. Van de
vilftien laargangen van ons maandblad
,,iussen Schip en Ka" heeÍt zij er dus
bilna veertien van zeer nabil meege-
maakt. Zii voerde niet alleen de admini-
stratie ervan, doch was ook degene die
veelal het bruidspaar van de maand be-
naderde. Ook verschenen van haar hand
verschillende artikelen, waarvan vooral
de serie ,,Wii spra,ken met" biizonder
werd gewaardeerd. AÍgezien van haar
bemoeienissen met het maandblad,
stond zij ook vele zeevarenden te woord
wanneer het ging om aanschaffing of re-
paratie van ontspanningsmiddelen aan
boord.
Wij zijn ervan overtuigd, niet alleen na-
mens allen op kantoor maar ook nam.ens
velen op de vloot te spreken als wij
onze bilzondere deelneming betuigen
aan haar ouders, die in hun levensavond
op zo droeve wijze hun enig kind op de
toch nog jonge leeÍtijd van 42 iaar
moesten verliezen. Moge hun daarbii tot
troost strekken dat de nagedachtenis
aan haar hulpvaardigheid, accuratesse,
maar bovenal aan haar gevoelige karak-
ter, haar charme en haar sympathieke
wijze van benadering bij zeer velen on-
der ons nog lang zal voortleven.
Op verzoek van Mei. Schilt zelÍ vond
geen plechtigheid plaats waarbij wij aÍ-
scheid van haar konden nemen. Haar
stoÍfelilk overschot werd, in overeen-
stemming met haar persoonlilke wens,
volledig ter beschikking gesteld van het
academisch ziekenhuis, waar zij de laat-
ste vijf dagen in een coma lag.
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N ieuws van het
verkiezingsbureau
Na negen maanden van voorbereidende
werkzaamheden is de verkiezingsstrijd nu in
volle gang. Aan alle kiesgerechtigden werden
de stembescheiden toegezonden. De kiesg'e-
rechtigden dienstdoende aan boord kregen
deze bescheiden uitgereikt door d'e stemcom-
missie, de verlofgangers ontvingen de be-
scheiden op hun huisadres. Uiteraard was dit
een ingewikkelde en arbeidsintensieve taak,
omdat met alle mutaties rekening diende te
worden gehouden. Alle hulde voor de perso-
rreelsafdelingen, die alles hebben gedaan om
ons hierbij terzijde te staan met hun gege-
vens. lnmiddels zijn aan boord van d'e sche-
pen de stemmen uitgebracht en de ant-
woord-enveloppen, met daarin het stembiljet
en de oproep, naar het verkiezingsbureau te-
ruggezonden. Ook van de verlofgangers zijn
al heel wat antwoorcj-enveloppen op het ver-
kiezingsbureau terugontvang,en. Deze worden
ongeopend, in afgesloten stembussen (waar-
van de sleutels zij n verzegeld en opgebor-
gen) gedeponeerd. Bi,1 afwezigheid van de le-
den van het verkiezingsbureau staan de afg,e-
sloten stembussen in kasten waartoe alleen
bevoegden toegang hebben. Op deze wijze
wordt er dus alles aan gedaan om de ge-
heimhouding van de stemming te waarbor-
gen.

De grote dag

Op 12 mei 1976zal dan de grote dag aanbre.
ken. Op die dag zullen de siembussen wor-
den geopend en zal het tellen van de uitge-
brachte stemmen gaan plaatsvinden, ten ein-
de de uitslag van de verkiezingen vast te
stell'en. Dan wordt dus bekend welke van de
kandidaten als gekozen lid in de onderne-
mingsraad vlootbedrijf zitting zullen nemen.
Belangstellenden kunnen, indien zij daartoe
in staat zijn, dlt tellen meemaken.
Alle antwoord-enveloppen dienen beslist vóór
9 mei 1976 bij het verkiezingsbureau binnen
te zijn. Dus verlofgangers: let op uw zaak!
Na die datum ontvang'en antwoord-envelop-
pen worden onherroepelijk terzijde gelegd,
Denkt u er ook aan om uw oproep bU te slui-
ten?
Een ieder die nog vragen of opmerkingen
heeft of inlichtingen wenst over het verloop
van de verkiezingen, kan zich schriftelijk of
mondeling wenden tot de leden van het ver-
ki,ezingsbureau. ln het juni-nummer van dit
blad hopen wij u verslag te kunnen geven
over de openbare zitting van het verkiezings-
bureau op 12 mei a.s,, wanneer de stemmen
worden geteld en de uitslag vastgesteld.

Mededelingen
Vanaf 15 maart jl. zijn de heren J. Wielart
(hoofdwerktuigkundige) en P. F. L. Schöl-
vinck (1e stuurman) tijdelijk op kantoor te-
werkgesteld, Zij zullen deel uitmaken van een
werkgroep, die is ingesteld in het kader van
het ,,Pro1ekt met lange adem", waarover in
het vorige nummer van dit maandblad een ar.
tikel is verschenen.
De heer J. Drogt (1e stuurman) is met ingang
van 5 april jl. voor een periode van 6 maan.
d,en bij DFD/3-4 gedetacheerd voor het ver.
richten van een speciale opdracht o.a. in ver-
band met herziening Scheepsreglement deel
il.

Groepsresultaten 1975
Het tussen de Koninklijke en Shell Transport
te verdelen nettoresultaat over 1975 bedroeg
pounds 950 miljoen, tegen pounds 1.093 mil-
joen (herberekend) over 1974. Het rendement
op het gemiddeld netto-acti,ef was in 1975
1 7,4 pct en het netto-resultaat per verkochte
eenheid 1,53 centen per liter. Als gevolg van
de voortdurende waardedaling van het pond
sterling ten opzichte van andere valuta's ge-
ven de resultaten over Í975 een geflatteerd
beeld. De economische teruggang in de
meeste belangrijke verbruikersianden en de
hoge olieprijzen leidden tot een aanhoudende
daling in de vraag naar olie.
Groepsmaatschappijen verkochten 13 pct
minder ruwe olie en olieprodukten dan in
1974. Een groter aandeel van lichtere produk-
ten in de totale afzet zorgde er echter voor,
dat de marges, ondanks d,e verminderde
vraag, enigszins op peil bleven. Anderzijds
stegen de kosten per eenheid, niet alleen
door de inflatie maar ook door de aanzienlij-
ke overcapaciteit, met name in de sectoren
venrerking en vervoer,
ln enkele belangrijke afzetgebieden tekent
zich echter een herstel van de groei af en de
bestaande overcapaciteit stelt Shell-maat.
schappijen in staat van een mogelijke ople-
ving te profiteren tegen lage extra kosten.



Bij de voorplaat
Gaat het actuele televisiegebeuren in
Nederland ook deel uitmaken van de
programma's aan boord van die schepen die
van een video-uitrusting zijn voorzien?
Een vraag die nog niet met zekerheid kan
worden beantwoord. Maar er is een
mogelijkheid daartoe, zoals u wordt verteld
in het tweede deel van ons artikel
,,Achter de schermen" op pag. 6 en 7 van
dit nummer.

R. M. Hart
De Raad van Beheer van The ,,Shell" Trans-
port and Trading Company, Limited maakt
bekend, dat de heer R. M. Hart met ingang
van l juli 1976 is benoemd tot lid van de
Raad van Beheer van deze maatschappij. De
heer Hart, die de Amerikaanse nationaliteit
heeft, is sinds februari 1974 lid van de Baad
van Beheer van Shell lnternational Petroleum
Company Limited en bekleedt thans de func-
tie van coördinator olievoorziening. De heer
Hart was voorheen Executive Vice-President
van Shell Oil Company in de Verenigde Sta-
ten. Het ligt in de b,edoeling, dat de heer
Hart m'et ingang van 1 juli 1976 ,,Managing
Director" van The Shell Petroleum Company
Limited zal worden, alsmede lid van het Prae-
sidium van de Baad van Beheer van Shell
Petroleum NV, waardoor hij Directeur van de
Koninklijke/Shell Groep wordt.

Auk-veld
De afvoer van in het Shell-Esso Auk-veld ge-
wonnen olie is inmiddels goed op gang g,eko-
men. Zlen we hier nog opnamen van de ,,Za-
ria" tUdens het laden aan de ,,Exposed Loca-
tion Single Buoy Mooring" 

- ELSBM, 170
mUl uit de kust van Engeland, alsmede tij-
dens het voor de eerste maal lossen van de
Auk-olie in Teesport, ook de,,Zafra" is nu
ingezet in deze pendeldienst. Het Auk-veld is
het derde olieveld ln het Britse gedeelte van
de Noordzee en zal, naar verwachting, tegen
1977-1978 40.000 barrels olie per dag leve-
ren. De Shell en de Esso hebben totaal 45
miljoen pond sterling besteed om het Auk-
veld tot ontwikkeling te brengen, doch zo'n
13 miljoen pond sterling is nog gemoeid met
de verdere exploitatie.

Verzoeke

vooÍ
scheeps-

informatie
te
bellen:

(0r0) 130954 (0Í0) r309ss (0Í0) Í30956 (0Í0) Í30s57 (0Í0) Í309s8 (0Í0) Í30959

m.s. Abida
m.s. Acila
m.s. Acmaea
m,s. Acteon
s,s. Arca
s.s. Atys
s.s. Capiluna
s.s. Capisteria

m.s. Cinulia
m.s. Crania
m.s. Dallia
m.s. Daphne
m.s. Diadema
m.s. Diloma
m.s. Dione
m.s. Dosina

m.s. Felania
m.s. Fulgur
s.s. Kalydon
s.s. Kara
s.s. Katelysia
s.s. Kelletia
s.s. Kermia
s.s. Khasiella

s.s. Kopionella
s.s. Kosicía
s.s. Kryptos
s.s. Kylix
s.s. Lovellia
s.s. Macoma

s.s. Meta
s.s. Mitra
s.s. Mytilus
m.s. Niso
s.s. Ondina
s.s. Onoba
s.s. Patro

s.s. Philippía
s.s. Viana
s.s. Vitrea
s.s. Vlieland
s.s. Zafra
s.s. Zaria
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Loopt u nog steeds I op g ?

Nee, we hebben het niet over een auto'
waarmee het aantal aÍgelegde kilometers per

liter ,,super" oÍ ,,normaal" tegenwoordig van
grote betekenis is geworden. Des te hoger
het tweede oiifer daarbii is, des te aantrekke'
liiker het brandstofverbruik. Maar nog meer
geldt een dergeliik ciifer als we het over het
aantal ongevallen aan boord hebben. Dat in
1975 ongeveer één op de oegen opvarenden
van onze vloot een ongeval overkwam -hoe klein ook - is schrikbarend. Wii haas-
ten ons eraan toe te voegen, dat het in Í975
dus voornamelijk ging om kleinere ongeval'
len, Er waren er géén bU die tot blijvende ge-
hele of gedeeltelUke invaliditeit leidden. Of
een dodelijke afloop hadden. Maar toch . . .

één op de negen is angstwekkend hoog, ook
in vergelijking met andere maatschappuen.
Net als bU het brandstofverbruik van ons vier'
voetig vervoermiddel moet dit naar eén op de
twaalÍ. dertien of, bij voorkeur, een nog la'
ger gemiddelde.

Kleine oorzaken, kleine gevolgen

Dat het dus voornamtelijk om kleine gevol-
gen is gegaan is een geluk. Want kleine oor-
zaken ku,nnen ook grote gevoilgen hebben. En

voor hetzelfde geld was die collega, die door
op slippers te lopen ten val kwam, met z'n
hoofd op een scherp onderdeel gevallen. He!
had hem een oog kunnen kosten. Waarmede
niet gezegd wil zijn dat de pijn die h'ij nu

heeft gehad niet stevig is aangekomen. Trou'
wens, als weldoordenkend mens had hij ook
z'n veiligheidshelm kunnen gebruiken. Uitein-
delijk liep hij in de machinekamer rond en
stoot je daar bij een val gauw je hoofd! En

die helmen z[jn niet voor niets aan boord.

Gebruik ze

Trouwens, wat dacht u van die coJlega wie,ns
gehoor nog steeds achteruit gaat? Natuurlijk,
hij kan die kleppen wel opzetten, of de spe-
ciale watten gebruiken, maar het valt hem'
nooit op dat hij doof wordt: HU schreeuwt wel
wat harder en vindt dat iedereen zacht praat,
maar het gaat zo geleidelijk dat hij het zelf
nauwelijks merkt. Net zo goed als die andere
collega die nog nooit eerder eon hinderlijk
vuiltje in z'n oog had gekregen. Waarom zou
hij nou die bril bij dat kanareitje opzetten?
Trouwens, moet hij weer naar achteren om 'm

op te ha,len. Ja, hij is gek, dat karweitje is
toch zo gepiept. Maar hij moest er wel voor
naar de dokter in de volgende haven. En het
heeft verrekte pijn gedaan. Al mag h[j van ge-
luk spreken dat hij met dat oog nog kan zien.

Doe er iets aan!

Des te triester was de situatie in 1975 met
totaal 282 ongevallen, omdat wij het in 1974
hadden gebracht tot 254 ongevallen. lrlog

hoog op zich, maar in ieder geval al beter
dan in het afgelopen jaar. Wij hebben nu vei-
ligheidscursussen gehad, er reizen veilig-
heidsinstructeurs mee op de schepen, er zijn
affiches, bulletins, er is voorlichting op ailer-
lei gèbied. Zelfs bij ontspanningsfilms zien
we eerst nog een paar minuten hoe veiligheid
te bedraohten. Of wat de gevolgen zijn als je
de veiligheid niet in acht Íleemt. En toch wa-
ren we, wat persoonlijk letsel betreft, onveili-
ger dan tevoren.
Nu realiseert een ieder zich wel, dat zonder
ongevallen leven wel nooit haalbaar zal ziin.
Een ongeluk zit nu eenmaal in een klein
hoekje. En ondanks dat elke goede moeder
de eerste voorzichtige stappen van haar klei-
ne door de kamer bewaakt, zal zo'n wereld-
burgertje het toch eens op een brullen zetten
als hij voor het eerst met z'n kopje tegen de

tafelrand stoot.
Trouwerm, u kunt van de kapitein aa,n boord
of de seniorofficieren moeilijk verwachten, dat
zij u bij de hand nemen als u zich verplaatst.
Of dat zij continu om u heen draaien, om
erop te letten, dat u veilig werkt. Wel mag
van een ieder worden verwacht dat hij erop
toeziet dat er geen onveilige situaties aan

boord zijn. En dat er ook zonder toezicht vei-
lig wordt gewerkt. En ook dat de ontspan-
ning op veilige wijze gebeurt. ledere morgen
wat ochtendgymnastiek of een stevige wan-
deling - al is het dan 30 keer over hetzelfde
stukje dek - doet een mens goed, al was
het alleen maar om z'n gewicht in toom te
houden. Maar wel goed schoeisel, wel even
aan dat zeetje denken dat u uit balans
brengt als u net met uw handen uw voeten
tracht te bereiken. Want frappant is, dat zo
veel ongevallen ook in vrije tijd gebeuren.
Toegegeven, aan boord brengt men zowel de

werktUd als de vrije tUd door, in tegenstelling
tot een walbaan. En ook in het ,,Hofpleinthea-
ter", zoals de kantoororganisatie wel eens
schamper wordt genoemd, lopen uw collega's
wel eens met een pijnlijk gezicht rond, omdat
zè hun knie hebben verstuikt bij een sportieÍ
gebeuren de vorige avond. Of met een ge-

broken vingerkootje, omdat die spijker zo no-
dig in de muur moest. Maar 1 : 9 is en blijft,
m,et welke maatschappij of rederij we het ook
vergelijtken, schrikbarend hoog.

Oorzaak

Er zijn mensen die altijd pech hebben. Toch

- aldus wetenschappelijke onderzoekingen

- is ook de oorzaak daarvan aan te wijzen.
Juist in onze jonge jaren zou ons dan niet de
nodige voorzichtigheid zijn bugebracht.
ïhuis niet, of op school niet. En is die voor-

zichtigheid, dat zich altijd bewust zijn van
,uitkijken, doordenken", er wel in gebracht
dan gaat het helaas i.n vele gevallen om-
streeks de 2S-jarige leeftijd verloren. ls dat
door branie, overmoed, onbezonnenheid? Nee.
Het is omdat de dagelijkse gang, maar voor-
namelijk het dagelijkse werk, routine dreigt te
worden.
Routine die snel ongelukken in de hand
werkt. Dat gevoel van ,,nu weet ik het wel, ik
heb dat al zo dikwijls gedaan"'is dikwijls de
oorzaak van een ongeval.

Allerleí methoden

ledere maatschappij die de veiligheid hoog in
haar banier voert, heeft eigen methoden om
de mensen veillgheidsbewustzijn bij te bren-
gen. Wii hebben hierboven reeds aangegeven
welke methoden in de laatste laren bij ons
zijn toegepast. Ee,n stijging van het aantal on"
gevallen zou erop kunnen wijzen dat de zaak
toch weer eens anders moet worden aange-
pakt. Moeten het veiligheidslunches worden
zoals elders is doorgevoerd? Nauwelijks te
geloven, nog afgezien van het risico dat hel
lichamelijk welzijn daarbij aan extra gevaaÍ
wordt biootgesteld. Moete,n er veiligheidsver-
gaderingen worden gehouden met voorzitter,
notu.list, e.d.? Kom nou, laten we nu beginnen
met o,ns gezond verstand te gebruiken. Ziet u
aan boord een onveilige situatie? Doe er dan
iets aan! Wijs degene die dit heeft veroor-
zaakt of die op die plek voor de gang van
zaken verantwoordelijk is, op zijn tekortko.
ming. Gebruik goed en veilig schoeisel. Zel
die veiligheidsbril op als u dat karweitje moel
doen waarbij u anders iets in uw oog zou
kunnen krijgen. Gebruik die helm, denk .na,

denk vooruit, houdt uw ogen open. Het gaat
om uw welzijn en dat van uw collega's.

Wist u. . .

O Wist u dat wi1 dankbaar zijn voor iedere
gezonde suggestie om de veiligheid aan
boord op te voeren zonder dwangmaatrege-
le.n?
O Wist u dat er in'1975 maar liefst 185 on-
gevallen waren waarbij betrokkenen een oí
meer dagen niet in staat waren om te wer-
ken?
b Wist u dat het ons niet om de verloren
dagen gaat maar om de pijn en het ongemak
dat die een-honderd-vijf-en-tachtig opvaren-
den hebben moeten ondervinden?
O Wist u dat er nog 97 ongevallen waren
waarbij geen arbeidsverlies was maar wel de
pijn?
O Wist u dat het soms maar een centimeter
scheelde of de gevolgen van somm'ige onge-
vallen waren nog veel ernstiger geweest?
I Wist u dat we voortaan nu en dan een
foto gaan plaatsen om u eraan te herinneren
dat een'ongeval nare gevolgen kan hebben?
a Wist u dat die foto wel eens schokkend,
wrang of spoffend kan zijn?
O Wist u dat wij wel verwachten dat u zelf
ook eraan meewerkt het aantal ongevallen in
í976 drastisch omlaag te brengen?
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Om de werkelijke koste,n van het transport
van olie van de produktie- naar de consump-
tielanden zoveel mogeliik te benaderen, is het
absoluut noodzakelijk dat de vrachttarieven
berekend worden o.p realistische grondsla-
gen, waarb,ij nauwg€zet rekening wordt ge-
houden met de veranderingen die zich op de
wereldtankermarkt voordoen. Om deze reden
houdt de olie-industrie de vrachtprijzen dan
ook voortdurend in het oog.

Wat afn€mers van olieladlngen vijfentwintig
jaar geleden aan transportkosten in rekenlng
werd gebracht was óf een maatschappijtarief,
óf het tarief waarvoor een tanker in die tijd
voor een periode van twee j.aar kon worden
gecharterd. Aangezien de algemene situatie
van de tankerm,arkt daarin niet tot uiting
kwam, is men gaan zoeken naar mogelijkhe-
den om de gemiddelde chartertarieven van
alle olietankers in de berekening te betrek-
ken.

OnaÍhankelijke instelling
Shell veaocht toen een onafhan,kelijke instel-
ling, de London Tanker Brokers' panel, het
gemiddelde vrachttarief vast te stellen van de
olietankers met een laadvermogen van meer
dan Í0.000 ton die op dat moment op com-
merciële charterbasis in de vaart waren. De
bevindingen van genoemd Panel, die in april
Í954 werden gepubl,iceerd, vormden de aan-
zet tot wat inmiddels is uitgegröeid tot een
algemeen aarwaard systeem, de AFBA (Ave-
rage Freight Rate Assessment - Vaststelling
van Gemiddelde Vrachttarieven), waarvan
dogr oliemaatschappijen op grote schaal ge-
bruik wordt gemaakt bij de calculatie van de
vrachtpruzen die zij de met hen gelieerde
maatschappijen in rekening brengen.

Aanpassing aan veranderende
omstandigheden
De AFBA-tarieven worden maandelijks vast-
gesteld en gepubliceerd. Zij zijn gebaseerd
op de chartertarieven van alle tankers in ei-
gendom van onafhankelijke reders die gedu-
rende een voorafgaande periode van vier we-
ken in de vaart waren, dus op de meest re-
cente gegevens. Het olietankbedrijf is onder-
hevig aan veranderingen zowel op lange als
korte termun en met beide moet rekening
worden gehouden. De in het AFRA-systeem
gehanteerde normen zijn in de loop der jaren
voortdurend herzien om aan deze wijzigingen
tegemoet te komen.

Een grote verandering is de omstandigheid
dat thans internationaal rneer olie met minder
schepen wordt vervoerd, doordat de grootte
van de tankers zo sterk is toegenomen, en
voorts het feit dat lichte produkten (zoals
benzine, kerosine en vliegtuigbrandstof) nu in
hoofdzaak worden vervoerd in eigen maat-
schapputankers. Dit was ook de aanleiding
voor de laatste belangrijke herziening, die
plaatsvond in september jl., toen besloten
werd tankers die lichte produkten vervoeren
niet langer te betrekken in de AFRA-bereke-
ningen. De tankers in eigendom van olie-
maatschappijen, die éénderde van de totale
wereldtankervloot uitmaken, worden niet be-
schouwd ,als tankers van onafhankeliike re-

ders en blijven dus bij de vaststelling van de
AFRA-tarieven buiten beschouwing.

Verschillen in tankercrootte en charterduur
Volgens de thans gehanteerde noÍrnen wor-
den maandeliiks afuonderlijke tarieven vast-
gesteld voor de otietankers, die naar orde
van grootte in vijf categorieën zijn verdeeld,
t.w.: tankeÍs voor algemeen gebruik (16.m0
tot 35.000 ton - laadvermogen volgens zo-
merpeÍl), middelgrote tankers (25.000 tot
,15.000 ton), grote tankers 1 (45.000 tot 80.0@
ton) gíote tankers 2 (80.000 tot 160.000 ton)
en vlcc's (160.000 tot 320.000 ton). Deze laat-
ste categoríe werd in janu,ari ,t974 aan de.se-
rie toegevoegd. Bij het berekenen van de ta-
rieven wordt onderscheid gemaakt tussen
langlopende charters (een jaar of langer),
kortlopende charters (minder dan een jaar)
en eermalige óarèrs.

De tarieberekening voor elk van deze drie
groepen wordt gebaseerd op een fictieve reis
van Íí.000 mijl, ervan uitgaande dat de voor
een dergelijke reis gebruikelijke los- en laad-
havens worden aangedaan, zodat brandstof-
en havenkosten in de berekening kunnen
worden bet.rokken.

Voor iedere tanker in eigendom van onafhan-
kelijke reders in elk der vijf bovengenoemde
categerieën wordt \roor de fictieve reis een
tarief vastgesteld, waarbij met een groot aan-

voor de facturerir€ en prijsberekening tussen
gelieerde maatschappijen. Het systeem bevat
elementen waarvan een sterk stabiliserende
invloed uitgaat. Om een voorbeel.d te noe-
men: als gevolg van het feit dat een in ver-
houding groot aantal langlopende charter-
overeenkomsten 

- waarvan vele reeds jaren
geleden werden afgesloten - zijn ge.baseerd
op vo'lgens het AFRA-systeem vastgestelde
tarieven, zijn de schommelingen .in de markt-
tarieven voor de eenmalige charterreizen
minder heftig geworde,n.

Niettemin heeft het AFFIA-systeem ook zijn
beperkingen. De belangrijkste is missch,ien
wel dat het systeem er bij de tariefbereke-
ning van uitgaat dat van alle tankers een op-
timaal gebrui'k wordt gemaakt, namelijk dat
van alle in charter varende tankers het statis-
tisch laadvermoge,n voor de volle IOO pct
wordt benut en dat alle tankers met optimale
snelheid optimale afstanden afleggen. ln de
qraktijk is dit op de lange duur onrnogelijk te
realiseren. .Vertragingen en afwijkingen vao
het programma en tijdschema van de tankers
zijn niet te vermijden. Er is nog geen reèle
methode gevonden om met dergel,ij,ke facto.
ren in het AFRA-systeem rekening te houden,

Naar stabiliteit op lange termUn
Al met al is het AFRA-systeem toch de meesl
aanvaardbare manier om zonder al te grote
tariefschommelingen de vrachtprijzen van de
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tal factoren rekening wordt gehouden, zoals
de duur van het bevrachtingscontract en het
voor de betrokken tanker gedurende die
maand geldende tarief.

Het AFRA-systeem: €en reële basis
Met behulp van al deze gegevens wordt voor
elke tankercategorie een gewogen gemiddel-
de vastgesteld. Vervolgens wordt dit gewo-
gen gemiddelde aan de hand van de gelden-
de tarievenschaal voor de tankerindustrie, de
Wereldschaal, omgerekend in een percentage
van het Wereldschaaltarief voor de fictieve
reis. Dlt percentagecijfer kan dan weer wor-
den gebruikt bij het geven van een vergelijk-
baar vrachttarief voor een andere reis. ln de
afgelopen 2O jaar is het AFRA-systeem zowel
door de olie-industrie als de officiële instan-
ties op het gebied van belastingen en prijzen
algemeen geaccepteerd als een reële bas.is

door de afnemers benodigde olie te kunnen
berekenen, d.w.z. aan die afnemers die voor
langere tijd grote hoeveelheden nodig heb-
ben. Als gevolg van de sedert oktobei t973
opgetreden drastische wijzigingen in de prijs
van ruwe olie en de internation,ale ruwe_olie-
voorziening, is de kwestie van de vrachttarie_
ven opnieuw actueel geworden en hebben de
vaststelling en toepassing van die tarieven
een n,ieuw belang en een nieuwe beteke.nis
gekregen.



Video-ontspanningsaPParatuur aan boord is nog

avond wel zou bieden en video niet? lioe-
veel opvarenden zijn er nret, die slechts zel-
den of nooit naar een filmvoorstëlling aan

boord toegingen? Hebben we het dan niet al-
lemaal eens meegemaakt, dat een film zo wei-
nig bezoekers op een avond trok, dat - 

a{s
je het zou uitrekenen - de toegang§prijs
zo'n f 40.- per persoon was? Natuurliik, het
zijn urtzonderingen dat je slechts met een
man of vier een film zit te bekijken, maar
toch! Hangt het niet in de eerste plaats af
van de sfeer die er aan boord heerst, of een
avond - of het nu met film, video of geen
van beide is - 

gezellig wordt?

Twee bezwaren

Er zijn eigenlijk twee bezwaren die sommige
opvarenden van met video uitgeruste sche-
pen spuien, Als de video aan staat en elders
in de ruimte wordt gepraat en of gekaart,
dan wordt het een kakofonie: niemand kan
niemand verstaan. De bieders gaan dienten-
gevolge harder schreeuwen. de praters ver-

'reffen hun stem en de volumeknop van het
kijkkastje wordt ook opgeschroefd, resulte-
rend rn de ers: ,.televisie uit!" Het fweede
bezwaar geldt 

- we vrezen eentonig te wor-
den - de rnhoud van de programma's. Laten
we het nu eerst eens hebben over de ver-
deeldheid: video aan. v,deo urt. Er zijn sche-
pen waar - helaas - een iedei' vrij is de
video-apparatuur te bedienen wanneer hij, of
zi1, wil. Maar er zijn ook schepen waar de
lelding aan boord de radio-officier en/of 3e
stuurman heeft aangewezen als degenen die
het apparaat mogen bedienen. En daarbij een
aantal min of meer vaste uren heeft voorge-
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aan boord? Dan gear frlms meerl" En daar-
mede raken wil iocr wel een gevoelig punt.

Gezelligheid is zoek!

W'j krijgen tegenw'oordig nogal eens te ho-
ren, dat met de nvcering van video de toch
zo gezellige filmavcrden zijn komen te ver-
vallen, die nu danig ,vorden gemist. Laten we
vooropstellen, dat hei financieel absoluut on-
verantwoord is om e1 film- én videoprogram-
ma's aan de schepen te verstrekken. Reeds
vorige keer stelden ,v j, dat voor 43 schepen
met filmprogramma s ruim een half miljoen
g\rlden wordl neerQeterd (: i f 1 2.000.-
per schip per )aat). Videouitrusting aan

boord is nog aanmerkelilker duurder, name-
lUk - bU vertoning van 10 uur programma's
per week, zoals thans het geval is -
f 16000- per sch:P Per jaar. Het enige

schip, waarvoor toi heden een uitzondering
wordt gemaakt op cje regel ,,bij video geen

film" is de .,Marlnula', dit omdat de ontspan-
ningsrnogeiijkheden n Brunei baai wel zeer
beperkt zijn. Degenen die mochten wilien op-
merken, dat één hoofdfilm met daarnaast b.v.

5 uur videoprogramma's per week een ideale
combinatie zou ziln, í'noeten wii wel erop wij-
zen dat dit per schip nog altijd een extra
kostenpost betekent De tarieven voor video
zljn namelijk voor slechts een klein deel ge-

baseerd op het aantal uren programma's per

week. Een zeer beiangrijk deel van de huur

rs voor de uitrusting zelf. Voor 5 uur pro-

gramma's per week zou per schip nog altiid

f 12 000,- per laar moeten worden betaald.
En dit gevoegd bll cie huur van projector en

de hoofdfilm, komen we toch weer op een
jaarlljks bedrag van zo'n slordige F 20.000,-
per schip
Nu zouden we het over die gezelligheidsfac-
tor hebben en z1n plotseling in allerhande
berekenlngen verze,ld geraakt. Wat bedoelt
men nu toch met dre gezelligheid die een film-
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niet het einde. Ook de mogeliikheid om vidpacks,
met cassettes, te ruilen is nog niet alle

aanloophavens doorgevoerd. Maar het is wel een
ontspanningsmiddel dat mogeliikheden biedt.

Vertelden wil de vorige keer iets over de

achtergronden van de aan boord van onze
schepen vertoonde ontspanningsfiims, deze
keer het oog gericht op de videoprogram-
nra's. Op het ogenblik ziin zeven onzer sche-
pen van een video-uitrusting voorzien, lnclu-
sief twee daarqp aangesloten kleurenontvan-
gers, namelilk de ,,Fulgur" en ,,Felania"
(nieuwbouwschepen), de,,Marinula" (appara-
tuLrr ex,,Lepton"), de,,Mitra" (was vóór
overname reeds door STUK hiermede uitge-
rust), de ,,Niso" (,,lichter"-schip) en de ,,Zaf'
ra' en,,Zaria" (langdurig verblijf op het
Auk-ve1d) Evenee'ns de nieuwbouwschepen
,,Fossarrna en,,Fossarus" zullen video krij-
gen

Waarom video?

Alvorens wat dieper in te gaan op de voor-
en nadelen van video-apparatuur aan boord,
een korte terugblik, Beeds zo'n twintig laar
vormden de fllnrprogramma's aan boord de

hoofdmoot van alle ontspanningsmiddelen.
Weliswaar zijn in het begin van de zeventiger
laren geleidelijk alle schepen ook uitgerust
met twee zwartfwit-televisietoestellen, doch
het aantal uren waarop ontvangst van walsta-
tions mogelilk was, bleef beperkt. Zoals ook
de vorige keer uiteengezet, liep de laatste ja-

ren de kwalitelt van de films door qebrek aan

aanbod op de filmmarkt terug; video-appara-
tuur aan boord leek daarom een ideale
plaatsvervanger. Hiermede konden niet alleen
, rnqeblikte" T V.-programma's (waarvan

thans veel meer aanbod is) worden vertoond,
maar ook konden met de kleurenontvangers
clie bi.l de gehuurde uitrusting behoren, recht-
streeks walstations worden ontvangen, al-
thans wanneer het schip binnen het bereik
van de zenders kwam.
In princlpe ziln er op een met video uitgerust
schlp géén filmprogramma's meer voor de
opvarenden Mel andere woorden: ,,Video
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schrè\,refl 
- na overleg met de anderenl 

-om aldus te komen tot slechts enkele video-
avonden (en -middagen i.v.m. wachtlopers)
Aldus komt de gezelligheidsfactor die de film-
avond zou brengen, toch weer om de hoek
kijken.

Programmals

Het tweede bezwaar, de jnhoud van de pro-
gramma's, is natuurlijk weer een moe,lijk
punt. Thuis, voor de vermaledr.ide kr..lkbuis ge-
zeten, zullen de gezinsleden het onder,ing
ook niet altijd eens zi]n over de program-
ín'a'$. ,Aan boord geldt dit evenzeer. Het vol-

gende vöorbeeld mogè dit illustreren. Het is
nog maar enkele weken geleden. dat twee af-
gelosten van hetzelfde schip, die dezelfde vi_
deo-programma's hadden gezien de moeite
namen om op kantoor over de video te rap-
porteren. De een was in de wolken: hr.1 zag
haast dezelfde buitenlandse programma:s al-s
thuis, voelde dat hij daardoor tekker,,bir',
bleef, Maar de ander, onwetend va.r deze
rapportage, kwam zijn nood klagen. omdat ni,
haast dezelfde programma s als thu,s zag. Nu
keek hij thuis haast nooÍt, zo gaf hil toe,
maar tochI

Naluurlijk, er is altijd verbetering mogeli.jk
Wij zijn wat dit betreft ook actief genoeó, ze_
ker wanneer men aan boord de algemene in-
druk omtrent de programmasamenstelling
even rapporteert aan kantoor. Net zo goed
als klachten omtrent te weÍnig vidpacks in
de aanloophavens nu zoveeÍ mogelijk worden
opgevangen door regelmatig aan Walport-
Telmar-lnternational de yslgende aarloooha_
vens van de met video uitgèruste schepen op

te geven- Maar het een ieder naar de zin ma-
ken, is en blijft natuurlijk onmogelilk. AInoe-
wel...

Nederlandse programma's

We moeten zo n zes jaar terug als we de
toen nog bescheiden pogingen willen achter.
halen die Ce Shell deed om de hand te leo_
gen op Neder,andse T.V,-programmu'" ,roJ,
vertoning aan boord. Apparatuur daarvoor
was in die tijd al op de markt, al werkte het
met een ander systeem dan thans. Echter, de
televisiewereld in Hiiversum, die als eerste
werd benaderd om programma's te leveren.

rook kennelilk een vette klujf, althans de ver-
ioningsrechten waren zodanig, dat geen zin-
nig mens hierop wilde íngaan. Pogingen om
de uitgezonden programma's dan maar,,ofÍ
air" te pikken, via een daarrn gespecialiseerd
bureau, werden sterk afgeraden door de
rechtskundige afdeling in Den Haag. Na en-
kele jaren uitstel is in 1974 toen een be-
scheiden begin gemaakt met de voorzrening
van enkele onzer schepen met Arnerikaanse
en Engelse video-programma's. Het waren
nameiijk wederom Amerikaanse en Engelse
maatschapp]jen die een min of meer interna-
tionaai programma konden aanbieden, met
daarbil een wereldwijd distributienet. De keu-
ze viel op Walport. thans dus Walport-ïel-
mar-lnternational na de amalgamatie met
twee andere video-distributie-bedrijven. Toch
heeft het idee van Nederlandse programma's
aan boord ons - en anderen 

- nooit losge-
laten Na lange onderhandelingen is Hadto-
Holland er thans in geslaagd om voor Neder-
landse schepen de rechten te verkrijgen van
het vaderlands T V.-gebeuren. Fadio-Holland

heeft thans tevens de vertegenwoordiging
voor Nederland verkregen van Walport_ïei-
mar-lnternational, zodat wat distributie betreft
ook onze met video uitgeruste schepen goed
zouden zitten. Weliswaar is het resultaaivan
een recente enouète onder de Nederlandse
rederrjen, met centraal de vraag of zij aan
vertoning van Nederlandse programma,s aan
booro deel zullen nemen, wat magertjes ult_
gevaller ( - 50 schepen totaal), maar deson_
danks tigt het rn de bedoelrng nog in de loop
van drt laar rnet deze service te beginnen.

Er ziln nog problemen
Nog niet afles is in kannen en kruiken, Hoe
krijgen we de p169;36111u's aan boord? Hoe
komen de cassettes na vertoning weer terug?
Wanr het is wel de oedoeling om, in tege-n_
stelling tot de huidige video-programma,s, bil
de invoering van Nederlandse programma,s
actueel te blijven. Wekelilks het laatste
sportnieuws. actualiteiten, alsmede een aantal
typisch Nederlandse amusementsprogram_
ma's
Verzending per post kan soms enkele weken
verrragJng geven. Meegeven aan aflossers
stuit op Dezwaren wegens eventuele moeilijk-
heden met douane, extra gewicht (éen cas_
sette weegt ongeveer I kgl). Als de pro_
gramma's aan boord zijn vertoond, dienen ze
ook zo snel mogelijk te worden teruggezon-
den naar Radio-Holland. Wellicht rs de lnstel.
ling van verzameldepots, b.v. rn Curacao.
Singaoo.e. Kaapstad. een goede oplossing.
Hoe het ook 2r.1, het worden wel kostbaÀ
programma s. Want alhoewel Radio-Hollancl
ingevoÍge overeenkomst geen wj.nst mag ma-
ken op de programma's zelf (men krilgl oe_
woon ook op zee waar voor Tijn kilkqeldl),
vergt de investering in de kopreerbank en
een paar duizend cassettes (elke week b.v.
3 cassesttes voor r S0 schepen, die binnen
3 maanden terug moeten zUn) een bijzonder
groot bedrag, Dit zal weer moeten worden
goedgemaakt door de huurprr.ls. Ook de we-
ke,ijkse verzendkosten tjkken behoorliik aan.
Maar daarvoor zouden dr" ;;;; i\";;;-
landse programma's aan boord beschikbaar
komen. hetgeen een extra bijdrage vormt aan
het op peii houden van de leefbaarheid.

Toekomst

lndien Nederlandse T.V.-programma,s aan
boord dus betaalbaar *ord"n. ï.',0"^ *" 

""tuele nieuwsvoorziening. Vu'rr. "]J"" Li"àt
meer mogelijkheden dan alleen op het gebied
van ontspanning. Opleiding van en instructíe
aan zeevarenden zou, dankzil video, voor een
deel van de wal naar de schepen kunnen
worden ve.legd. Het zou zelfs mogelrjk zrjn
om het aanlopen van een uoot- ona" schepen
nog onbekende haven, aan boord op video-
oand vast te leggen. Een dergelrjke band zou
dan kunnen worden verstrekt aan volgende
schepen d,e voor het ee.st aldaar binnenlo-
pen. Cursussen rn vreemde talen. brandbe-
strrjding, dit ailes ligt binnen het bereik van
vi deo.
Eerst d ent echter ervaring met de video-uit-
rJsting aan boord van negen onzer schepen
te worden opgedaan. Voldoet het op den
duur als ontspanningsmiodel? Mocht blijken,
dat de doorsnee-kijker aan boord toch de
voorkeur aan frlmprog.amma's blilft qeven.
oa^ zullen wiJ niet aarzelen resoluut de vi-
deo-apparatuur weer te doen vervangen. ln.
sl..rcties en lessen als bovenbedoeld kunnen
ook op handzamer apparatuur dan v,deo wor.-
den gegeven, waarmede evenwel gden moge-
lijkheld meer aan boord zal zijn ,roor- ,eÀo-
"irg van de huidige video-programma's.
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Robbert Zitter, 3e stuurman bij onze maat-
schappij, heeft dit wel. En al voelde hij zich
,,geshanghaid'', zoals hij dit uitdrukt, omdat
de beloofde dienstperiode van hoogstens 5
maanden op de ,,Rode Zee" van Smit lnter.
nationale uitliep tot 61/2 maand, hij heeft er
geen spijt van. ,,lk had er ook wel een beetjo
voorgevoel van, dat het zou uitlopen", zo
vertelt hij ons, ,,want ze wilden een vrijgezel.
Nou zat'm dat natuurli.Jk ook in de prakti.
sche onmogelijkheid om op een sleper je
vrouw mee te nemen, iets wat bij ons nu

eenmaal brjna altijd mogelijk is, maar toch!"
Hij geeft onmiddellijk toe, dat het op abso-
luut vrijwillige basis was, dat hij op de ,,Hode
Zee" monsterde in plaats van op een van
onze tankers. ,,lk mocht er eerst rustig over
nadenken. Na een uurtle weifelen heb ik ja
gezegd. lk had vijf jaar op tankers gevaren,
vond het niet erg om eens wat anders te doen
voor de afwisseling, maar zat wel ee,n beetje
op te hikken tegen het probleem zeeziekte."

Dat had natuurlijk een oorzaak. Derde stuur-
man Zitter heeft de eerste dagen op zee, ook
op een tanker altijd even moeite met die
constante beweging van het schip. En dat je

op een sleper, ook een van de lengte van de
,,Bode Zee" (68,5 meter, '1 1.000 pk), daar
eerder last van hebt, ondervond hij al tien
minuten na aankomst. Uitgebracht door een
supply boot naar de met een sleep bij Aber.
deen wachtende ,,Rode Zee", kon hij 's mor-
gens vroeg gelr_1k aan het ontbijt. Maar na 10

minuten hield hij er maar mee op. Natuurlijk

ging hij om 'l 2 uur, wat bleekjes, toch op
wacht, als 2e stuurman in de Grote Sleep-
vaart. ,,En toen kreeg ik het gelijk voor m'n
kiezen. We hadden een boorplatform achter
ons. En dat ding bleef heus niet mooi in Je
kielzog. De ,,Rode Zee" laat zich lekker ma-
noeuvreren, maar als tankerman ben je noch
een sleepboot met z'n eigen karakteristiek
noch een sleep gewend, dus ik had er wel
moeite mee. Je wilt uiteindelijk niet perma-
nent aan de telegraaf staan rukken. Evenmin
wil je elke 5 minuten de ouwe naar boven Ia-

ten komen. Maar gelukkig kwam hij toch nu
en dan even kijken, al moet je verder maar
zien, dat je het klaart. Veel zelfstandigheid
krijg je er, een goeie leerschool is het."
Als 2e stuurman op de ,,Rode Zee" was het
zijn taak om ook de kaarten bij te houden.
Hij bezweert ons, dat men er een veel beter
systeem heeft dan bij ons, men werkt er met
,,tracings". Maar die komen bij ons ook in
gebruik, dus op dit punt konden wij hem ge-
ru stste I le n .

Slepen is ,,constant achteruit kijken"
Daar kwam het ten minste volgens de 25-jari-
ge Robbert Zitter wel op neer. Vooral aÍs je
een beperkt zeegebied op krijgt, waarin je je
slepie gaande moet houden. Ook als je een
betonnen boorkolos, nadat z'n poten omiaag
zijn gedraaid, even op z'n plaats moet hou-
den.,,AIs de wind daar plotseling opsteekt,
kan je trekken wat je wilt, maar je wordt ach-
teruit gezet. Van het platform af gaven ze
door, dat er een vissersboot achter ons lag



menlijk doorgebracht. Kaarten is een geliefd
tijdverdrilf, ook scrabble en mastermlnd zijn
favoriet. Voor tafeltennis is helaas geen ruim-
te. Men heeft wel kleuren-TV aan boord,
maar voor de rest moet je jezelf maar zien te
am use re n.

Er gaan nog wel eens verhalen over de mo-
gelijkheid tot stappen als je op station ligt,
maar als dat nou toevallig Lerwick is op de
Shetland-eilanden, dan moet je wel van
meeuwen houden, want die vormen zowat de
enige attractie. ln Cherbourg, waar de ,,Rode
Zee" moest wachten onder contract, Ja, daar
was het wat beter. Al blijft het niet meer dan
één man van de dekdienst en één van de
werktuigkundigè dienst tegelijk. Ook Noorwe-
gen hebben ze even aangedaan; en dan tot
slot een ritje naar Valencia. Dit zou de laat-
ste ruk zijn van zijn dienstperiode, maar er
kwamen een paar ,,jobs" tussen, vandaar die
6t/2 maand.

Sfeer
Ja, de sfeer aan boord was prima. ln tegen-
stelling tot alle verhalen dat alleen jonge
knullen in de sleepdienst zitten, waren er op
de ,,Rode Zee" wel degelijk officieren boven
de veertig. Sommigen kwam.en oorspronkelijk
uit de vrachfvaart; de gezagvoerder (43 jaar)
was er een die de wind er goed onder had.
Maar het bleef prettig, alleen verbaasde het
Robbert dat hil ook bij de machinekamer-
dienstindeling een flinke vinger in de pap
had. Over pap gesproken, het eten was bij-
zonder goed, met als resultaat dat onze
stuurman 5 kg bijkwam. Dat moest onze Me-
dische Dienst eens weten, want daar maakt
men zich - 

overigens niet ten onrechte 
-juist bezorgd over de cholesterolletjes die

onze opvarenden verzamelen als gevolg van
te vet eten en te weinig beweging!

De meeste officieren waren getrouwd, van de
scheepsgezellen niemand. Stoere jongen die

laatsten, bij 5'C rustig in een T-shirtje aan
dek. Ze lilken ruw, maar zijn bijzonder be-
hulpzaam en prettig in de omgang. Meeva-
rende echtgenoten waren er niet. En dat
vond Robbert Zitter jammer, want het geeft
toch een aparte sfeer aan boord. Op zichzelf
mogen de senior.officieren zo nu en dan hun
.vrouw wel eens meenemen voor een reisje,
maar er zijn praktische bezwaren. Het is
weer de beperkte accommodatie-ruimte. Flob-
bert vertelt ons dat de hutten, hoewel gerief-
li1k, klein zijn, om van de kooien niet eens te
spreken. Nou heeft hij de handicap dat hij
l.B5 meter lang is; als de kooi dan maar
breed is, kan hil door diagonaal in bed te
gaan liggen het nog uithouden, maar als je,
zoals op de ,,Rode Zee", da,n ook nog een
smalle kooi hebt, wordt het wel hoofdpijn
door het klem-liggen. Overigens wel een
voordeel als de ,,Rode Zee" er eens met vol-
le kracht tussenuit stoof, want je kan daar-
door niet uit je kooi rollen.
Wist u dat bij volle kracht en windkracht 10
alles aan boord wordt geblindeerd? Ook de
ramen in de stuurhut? Men houdt een klein
kijkgaatje vrij en dat is het hele uitzicht. Ove-
rigens was hij niet de enige die het dan met
z'n maag te kwaad kreeg.
,,Weer een contract op een sleper?"
,,Ja hoor", zegt onze stuurman, ,,maar wel
eerst een paar tankerreisjes er tussendoor.
Eerst de ruim,te weer eens proeven!"

die gevaarlijk dichtbij kwam.,,Vuurpijlen",
was het commando. Maar dacht je, dat zo'n
vent opzij ging voor de overmacht? Nee
hoor, hij liet zich gewoon aandrijven en dien-
de later rustig een schadeclaim in."

Niet achterom kijken moet je, en ook niet
naar beneden, als je een boorplatform klaar
moet maken voor de sleep. ,,Je loopt over
stellingen, op grote hoogte, alsof het je da-
gelijks werk is. Weliswaar kijkt de veilig-
heidsinspectie je terecht op je vingers, zodat
er in ieder geval een grijplijn gespannen is,
maar de eerste keer is het wel even wennen.
Net zo goed als het even wennen is om, sa-
men met de crew, de sleepdraden op te han-
gen en met de hand om de winch op het
platform te doen, of knopen te leggen (welke
officier leert bij ons nu nog schiemannen?) of
in je eentje op het juiste moment een anker
te laten vallen. Maar leerzaam was het", ver-
zekert Robbert ons. ,,Je steekt er heel wat
pra,ktische zaken op, waarvan je voorheen
nooit droomde."

Eén ploeg

En dat geldt in alle opzichten. Niet alleen om-
dat op een sleper alle opvarenden min of
meer tegelijk aan- en afmonsteren, maar ook
omdat de saamhorigheid heel groot is. Je
bent ondergebracht in een - vergeleken met
een tanker - beperkte accommodatie; lig je
op station, dan is er alleen een matroos die
wachtloopt. Alle opvarenden nokken tegelijk
af van het werk en de avonden worden geza-
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Kerstpuzzel
was schot in
de roos
Dat mag met recht worden gezegd van de als
bijlage bij het decembe,rnummer gevoegde
puzzel, ontworpen door kapiteln S. Harders
Want het aantal inzendingen beliep maar
liefst 123, hetgeen vergeleken m,et de animo
in de laatste jaren bijzonder hoog mag wor-
den genoemd. Opvallend daarbij is, dat
slechts één inzending fout was. Onmiddellijk
stelt men zich dan de vraag: ,,was de puzzel
dan zo gemakkelijk?" ,,Neen" moet het ant-
woord daarop luid,en, verre van dat. Beeds
enkele weken na verzending van het kerst-
nummer werd de redactie telefonisch bena-
derd, met de vraag of er geen fout in de op-

gave zat; men kwam er namelijk niet uit. Ook
onder degenen die persoonlijk hun oplossing
kwamen inleveren waren er die bij het over-
handigen van de envelop even hun gemoed
nloesten luchten over de moeilijkheidsgraad.
Dat deson.danks toch zo'n grooJ aantal inzen-
dingen is binnengekomen, moet waarschijnlijk
worden toegeschreven aan de wel bijzon'dere
opzet van deze puzzel. De oplossing was de
uitspraak van onze president directeur Mr. G.
A. Wagner:
,,ln tijden al,s deze moeten we niet vergeten
dat Shell zich zo lang als grote onderneming
heeft gehandhaafd dankzij haar vermogen

zich aan allerlei veranderingen aan te passen

en ik zie niet in waaro'm dit in de toekomst
niet even sterk zou g'elden als in het verle-
den".

Prijzen

Op 11 maart jl., daags na de aangekondigoe
sluitingsdatum, zijn door leden van de Onder-
nemingsraad van het kantoor- en het walbe-
drijf de prijzen getrokken, waarbij de volgen-
de winnaars uit de bus kwamen:
1e prijs van f 60,- de heer H. Snel - Chef
Sectie DFD/S - Electrical
2e prijs van f 30,- de heer B. de Zaaijer -

Radio Officier
3e prijs van f 10,- de heer D. W. Smit - 4e
Werktuigkuhdige.
De prijswinnaars zijn inmiddels van de uit-
slag op de hoogte gesteld.
Wij vrezen in herhaling te vallen, als wij ten
slotte toch weer dringend vragen om nieuwe
ontwerp-puzzels. Er zijn er nog enkele be-
schikbaar, doch naar het oordeel van de puz-
zeljury niet geheel van het gehalte dat wij
gaarne voor het a.s. decembernummer zagen.
Als aansporing voor de ontwerpers: een boe-
kenbon van f 50,-, wanneer uw ontwerp
daadwerkelijk wordt gebruikt. lnzendingen te
richten aan de Redactie van Tussen Schip en
Ka, p/a Shell Tankers 8.V., met in de linker-
bovenhoek op de envelop: puzzelontwerp.

Met pensioen
'Op 6 juni '194S tekende Kapitein W. A. Klei-
ne een', arbeidsovereenkomst m'et onze
maat€chappi.i, maar het duurde tot 6 augus-
tu$ vaír dat laar voor hij als 4e stuurman te
Rotte,rdam .op het m.s. ,,Backhuysen" in
dienst.trad. Toen de naam van dat schip op
18 november 1947 in .,Chama'l werd yeran-
derd.was hii nog steeds aan, boord èn aafl
zi.in'eerste dienstperiode bëzig, maar inmid-
dels wsl ats waarnemend 2e Stuurman-
Na: een.'aa*tal jaren grotendeels'de Ooster-
s6 waterefi bevaren te hebben kwam er on-
der andere in het midden der vijftiger 1àrèn
'.eèn d-,ienstperiode in het Caraibisch gebied,
eèn érvaring die zich öp een latèr tijdstlp
,nog eens op sterk beperkte schaal herhaal-
de. .'. :

ïussen ,de'bedrijven door had. op I juli
J955'aaflstel[ing tot 1e §tuurman plaatsge.
yonden en zijn laatste tewerkste'lling.ats zo-
danigwas'bij de afbouw èn indienststelling
vanrde ;,Vitrea" in 1962. Zijfi eerst€ eom-
mand.o was'de ,,Kerrnia'], het bevel ruaar-
over hij op'12 november 1962 te Curagao
'ovërnam. [n totaai voerde hij sindsdien het
commaodo over 15 verschillende schepen,
van dà,;C''-; ,,K"-, ,,A"-, ,,D'1-' ,,O'1- en ,,M"-'klasse,'iot'hij. op 23 januari jl, van de
'.,Meta'. tëí hoogte vao Kaapstad' voor de
laatste maal werd afgelost. Verder mag hier
rzeker niet onvermeld blijven dat hij destijds
geduiendre een detachering bij de walorga'
ais.atie een' zeer betangrijke bijdrage lever'
de aan de samenstelling van de ,,Leidraad
ioor de Navigatie".
Nu hÍj met ingang van '[ april jl- de dienst
.met ,peosioen heeft verlaten wensen .wij

hern nog vële jaren van goede g,ezondheid
te midd€n'van zijn gezin,

Kapitein C, Vessies st€rtte zijn loopbaan bij
onze maatschappij op 19 maart 1950, óp
welke datum hij met de naehtboot naar En-
geland vertrok om te Hamble alg 3e Stuur-
man op de ,,Lucita" zijo werkzaamheden
aan te vangen.
Ook hij, voer,geruime tijd in Oosterse wate,
ren; de. ,,smalt craft" in Sorong zijn vooí
hem ongetwijfeld een bekend begrip gewor-
den.
Toen de ,.K"l=klasse jn de vaart kwam heeft
hij op een aantal van deze schepen dienst-
gedaan, Eenmaal, 1e Stuurman geworden
kwamen vooral andere typen schepen voor
hem aan de beurt: ,,Philidóra", ,,ZaÍra"
,,Arca" en ats laatste: de afbouw en in-
dienststelling van de,,Neverita".
Op í8 april 1968 werd de ,,Korenia" zijn
eerste commando, gevolgd door,:vele ande-
re schepen sindsdien. Het bevet over de
,.Lovellia" gedurende de tweede helft van
1970 zal ook hem ncg wel levendig voor de
geest staan, met de opmerkelijke lighte-
ning-operatie van de in de Middellandse
Zee aan de grond gelopen ,,Bergevik",
waarbij hij een zeldzaam staaltje vakman-
schap ten toon spreidde door na het lichte-
ren dit schip bovendien vlot te rekken.
Helaas opeobaarden zich begin 1974 ver-
schijnselen, die hem orn medische redenen
noopten * zeer tot zijn verdriet - zijn
zeevarend,e loopbaan 0p të geven.
Nu. hem mët ingang van 1 april 1976 pen-
sioefl is toggekend weten wU zeker namens
vele collega's aan de wal en op zee te
spreken afs wij. hem het allerbestë voor de
toekomst toewënsen.
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Proef
Begin maart heeft de Franse
Shell-tanker,,Miralda'' gedurende
vijf dag,en gem'eerd en ontmeerd
aan de nieuwe SBM bij Amlwch,
Anglesey. Dankzij dit 50 milioen
pond sterling kostende project
kunnen schepen tot 500.000 ton
draagvermogeh in de toekomst
de voor de raffinaderij in Stanlow
bestemde olie aan deze SBM
lossen. Deze grootste boei ter
wereld is met een pijpleiding
verbonden m,et de raffinaderij.
Voor deze proeven was de
,,Miralda" niet met olie maar met
water geladen.

o
Zwijgen
De dochter van een onzer col.
lega's, die nooit haar mond kon
houden als pa het week-end
bootje afmeerde, heeft zichzelf
beterschap beloofd. Zij kocht een
bordje, met de hierbij afgebeelde
tekst, en vroeg haar vader dit in
de kajuit te monteren. ledere
keer als haar de woorden in de
mond willen komen om kritiek op
het afmeerbeleid van pa uit te
oefenen, kijkt zij naar deze
tekst...enzwijgt.

Schelpauto
De Shell-televisie-auto 

- kort-
weg de ,,schelpauto" - die vorig
jaar speciaal werd ontwcrpen om
de hoofdrol te spelen in een
televisiereclamefilmpje van 30
seconden (op de Am'sterdamse
Dam) blijkt inmiddels e,en veel
gevraagde blikvanger te zijn
geworden. De auto krijgt nu een
nieuwe hoofdrol in een recla-
mefilmpje van 45 seconden,
waarbij als slagzin wordt ge-
bruikt: ,,Shell helpt de autokosten
drukken"

Grotere korting
Op í9 maart jl. is de korring op
Shell-zelftankstations verhoogd
van 2 tot 3 cent per ltter voor
benzine en van 5 tot 6 cent voor
de brommerbrandstof Shellina.
Deze korlingverhoging is mo-
gelijk door de grote belangstel-
ling die dit soort benzinever-
kooppunten in toenemende mate
ondervindt. Daar de kosten van
zelftankstations - en met name
de personeelskosten 

- níet

evenredig met de omzetstijging
toenemen, ontstaat er een effi-
ciëncy-voordeel dat doorgegeven
kan worden aan het publiek.
Alhoewel dit nog niet op alle
zelftankstations voldoende is
voor de nu doorgevoerde ver-
hoging van de korting, is d,eze
toch reeds rngevoerd. De Shell
heeft momenteel ruim 200 zelf-
tankverkooppunten, verspreid
over heel Nederland.

leugdportret
Wij krijgen wel eens commentaar
op de in dit maandblad gepubli-
ceerde pasfoto's bij een jubileum,
pensionering en dergelijke. De
opmerkingen zijn dan gewoonlijk
in de trant van: ,,Zeker een
plaatje uit z'n schooltijd". Nu is
dit wel wat overdreven, maar we
geven toe, dat het niet altijd
recente foto's zijn. Echter, de
afgebeelde moet dan wel jn ejgen
boezem tasten. lmmers, regel-
matig wordt bij kantoorbezoek
verzocht om bij ,,jutte" ioto-
handel in de Van Oldenbarne-
veldtstraat pasfoto's te laten
maken, aangezien de aanwezige
foto's bijna op of verouderd ii.jn.
Even regelmatig komt het dan
voor, dat betrokkenen beloven dit
ln hun woonplaats te zullen laten
doen en de resultaten te zijner
tijd op te sturen. Wat dan echter
in vele gevallen bij een belofte
blijft. Het gevolg is dan wel dat
op het moment van jubileum of
pensionering als illustratie een
ieugdportret moet worden afge-
drukt. Met andere woorden: als u
volgens de gepubliceerde foto als
jongeling uw jubileum viert of
met pensioen gaat, ,,don't blame
usl"

Harig
Na de ,,operatie luchtmacht Las
Palmas, zoals in de januari-
u tgave g,emeld omtrent de af-
Ievering van de kerstkist op de
,,Viana", kreeg dit schip na
vertrek uit Kaapstad harige
proviand. Bij de aanvraag was
onder meer gevraagd om I 0 kg
,,springroll skins". De stores
waren gezwind overgenomen van
de ,,Sealink"-boot en vanwege
het slechte weer direct naar
binnen gebracht. De volgende
dag, aldus het rapportje van de
gezagvo,erder, komt de Hovo met
een verbaasd gezicht aanlopen:
,,lk kan de loempiavelletjes nÍet
vinden, maar dit is bij de controle
wel overgebleven". En met deze
woorden laat hij tegelijk een
grote rol huiden zi,en. Een tele-
gram naar de agent, dat in plaats
van'1 0 kg springroll skins 10
springbokskins waren geleverd -à rason van Band 14,50 per stuk
in de rekening vermeld 

- 
le-

verde zijnerzijds het volgende
antwoord: ,,retourneren bij vol-
gend bezoek aan Kaapstad".
lnmiddels was iedereen aan
boord nogal enthousiast geraakt
over de mooie huidjes, zodat per
telegram aan de ag,ent werd
medegedeeld, dat wij ze wel
wilden ,,overnemen", maar dan
voor 10 Rand per stuk. Daar ging
hij mee akkoord, zodat 

- na
inschrijving en verioting 

- er í0
gelukkige bezifters aan boord zrjn
van een (goedkope) springbok-
huid. Waarmee we tevens verlost
waren van de noodzaak harige
loemoia's te verorberen.

Dwarsligger
CIHet was met enjge verbazing, dat

enkele weken g,eleden een
groepje collega's naar het dak
van het SheÍl-gebouw keek.
Hebben we nu een ,,dwa.sligger
op ons dak, zo werd gemompeld.
lnderdaad vreemd *aJ het te zien
hoe de twee Shell-vlaggen op het
Hofplein-gebouw jedei-een an-
dere kant uit wapperden. Bij de
op dat moment heersende wind_
richting moet er een valwjnd
rond de nieuwe toren zijn ont-
staan, die dit toch wel merk_
waardige gevolg had.
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Vlootpersonalia

in de periode van I 6 Íebruari tlm I5 maart 1916

Gehuwd:
20.2: l. A. Drenth, ll.wtk., met mw. E. Douma;
5.3: J. H. Winands, sch. gezel a/w, met mej.
A. Miltenburg.

Geboren:
'16.2: Joost Cornelis Mattheus, zoon van
R. W. Overdijkink, 2e stm., en mw.
C. E. Overdijkink-de Pous;
'19.2: Patricia Christina, dochter van
R. de Bordes, 2e stm., en mw.
M. C. de Bordes-van der Linden;
19.2: Bas, zoon van J. B. H. de Glopper, 3e wtk.,
er: mw. A. L. de Glopper-de Bordes;
20.2: Lars Peter, zoon van A. B. Tuyl,
2e stm., en mw. W. S. M. Tuyl-Handgraaf;
21 .2: Mark, zoon van J. H. H. J. Orie, hoofd
voeding, en mw. P. J. A. Orie-van der Spek;
24.2: Lisette, dochter van J. Ricken, 3e stm.,
en mw. B. A. Bicken-Wilson;
25.2: Marc Henri Jean, zoon van
J. i. Schuddemat, 3e wtk., en mw.
C Schuddemat-Muit;
4.3: Hester Louise, dochter van
P. G. van der Horst, 2e stm., en mw.
L. M. van der Horst-van Leeuwen;
12.3: Elisabeth Janna, dochter van
C. de Witte, hfd. wtk., en mw. B. de Witte-
de Zeeuw;
13-3: Dorine Elisabeth, dochter van D. Smit,
2e wtk., en mw. H. A. A. Smit-Montijn;
13-3: Cornelis Marinus, zoon van M. Bal,
2e stm., en mw. E. M. P. Bal-van der Meyde;
l5-3: Stefan, zoon van P. Kooyman, 2e wtk.,
en mw. H. G. Kooyman-Bakker.

Overleden:
17.21 Pieter Gerardus, zoon van
P. G. C. M. Passieux, gezagv., en mw.
J. L. Passieux-van Boven;
29.2: Jessica Jarina, dochter van
J. H. C. Viertelhauzen, 2e wtk., en mw.
A. J. C. Viertelhauzen-Wagenaar.

Aflossingen:
gezagv.: H. A. Schelvis, K. Poort van lngen,
P. Hoogesteger, E. H. Brameyer, J. Verhoeven,
J. van Beele, L. van der Valk,
H. H. J. Dijkhuizen, D. de Boer,
G. P. Paulussen, A. Post;
1e stl.: F. de Vries, A. H. van Haaften,
M. de Graaf, C. Vlas, G. Buma,
P. F. L. Schölvinck, S. B. M. Breukel,
O. A. van Druten, G. W. Bouma,
A. J. de Kraker, F. W. van Oerle,
C. P. Schoenmakers, G. J. Knol,
J. G. Wientjes, H. Verbaas:
2e stl.: W. T. van den Berg, P. W. Kamperman,
J. M. Huisman, J. l. Boon, A. Terpstra,
F. B. Visser, B. J. H. Wortelboer, J. Boonstra,
B. de Vreeze, l. W. A. van Thienen,
C. J. de Boer;
3e stl.: P. Haas, P. C. Mink, B. M. Stubbe,
G. van Seters, N. C. M. Jonker,
F. G; de Bruyn, J. M. M. van Rossum,
K. Cramer, M. J. van Loozen, A. Dijkhuizen,
S. S. Abma, B. J. Moeke;
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4e stl.: J. A. M. van der Holst,
J. J. M. Helvensteyn, H. Puyman, J. Schol,
B. den Heyer, B. A. S. Vermeulen;
radio-off.: C. H. E. J. van der Ploeg,
H. E. Haalmeyer, J. Verduyn, C. P. Joziasse,
F. K. van Westen, T. P. de Swart, R. E. Docter,
D. G. van de Mheen, H. P. de Jager, N. Eylers;
hfd. wtk.: j. Polet, J. de Bruyn, R. Romijn sr.,
J. R. Alsma, J. H. Veen, W. C. van Megen,
C. W. Stolk, O. A. van der Want,
.i. Tekelenburg, A. J. G. Weitzel;
2e wtk.: J. H. S. van der Pas, R. H. de Haan,
H. Kuyper, B. R. Verhoog, A. P. de Groot,
P. Kooyman, L. W. Jorissen, J. A. Willems,
J. H. Burger, C. J. den Hollander, W. Verhagen,
M. Schmidt, J. W. van Putten;
3e wtk.: J. G. van Werd, F. D. Dieleman,
P. A. Post, J. D. Compiet, K. Verf,
J. J. F. Govers, B. P. Droogendijk,
J. A. Starreveld, J. Labeur;
4e wtk.: G. H. Willems,
W. van den Dobbelsteen, C. Castelijns,
D. j. Blom, L. J. Criens, A. Middelkoop,
H. Oldeboom, H. J. Nieuwenhuis,
F. P. van der Star, A. M. den Bakker,
E. T. van de PUpekamp;
5e wtk.: P. C. Farro, R. Koudsraal,
J. A. Geerdinck, A. Korf, P. J. Steevensz,
A. Verschoor, D. J. Sandee;
4e stl. d.d. 5 wtk.: J. L. Assendorp,
D. A. P. Sluimer, R. Schreuders;
ll. wtk.: J. W. Golstein,
T. M. W. M. van den Berg;
sch. voorman: L. de Cock, G. J. van Delft,
H. L. Klop;
sch.vakman l: E. J. H. van Arcken,
F. J. Trijselaar, B. Groot, L. van der Velden,
W. Kesteloo, A. Vlaming;
sch. vakman ll: R. Croese, A. E. G. de Booy;
sch. gezel a/w: J. M. Kramer, P. de Vries,
R. C. Vreugdewater, G. L. Goedhart,
F. G. M. van Kleef, J. W. van der Steen,
E. W. van der Horst, J. H. Oosterhof,
G. van der Bent, D. Bergen, F. L. Brocx,
P. Raams, G. Buys, G. Ammeraal,
M. van der Bas;
aank. sch. gezel a/w: T. G. Baars,
G. A. A. Tielemans;
hoofd voeding: H. W. J. van Haarst,
W. J. F. de Deugd;
sch. kok: A. W. Jacobs;
aank. kok: D. Heemeyer, G. P. M. Kraanen,
M. W. B. Kitzen;
hoofd bediende: F. van der Heyden,
M. te Hennepe, E. J. Eradus, A. J. J. Ceelen;
bediende: A. Scheffer, L. de Vos, A. Jansen,
B. J. van Gelderen;
bediende (aid): L. J. Schalk, J. J. P. Vaessen;
jongen a/w: H. J. F. van den Berg.

Tèwerkstellingen en overplaatsingen:
m.s. Abida: gezagv. G. Arkema, wnd. 3e stm.
H. G. D. Cramer, 5e wtk. F. Timmermans;
m.s. Acila: 2e stm. M. van den Belt, 3e stm.
Ë. van der Zwaal,4e stm. J. van der Tuin,
2e wtk, H. Tesink,3e wtk. W. B. Grund,
radio-off. H. C. M. Vleesschouwer;

m.s. Acmaea: ll. stm. F. B. Koek, ll. wtk.
R. J. H. de Vink, radio-off. R. Roodzand;
m.s. Acteon: 3e wtk. T. H. van Leeuwen;
s.s, Arca. 4e stm. H. V. de Jong, hfd. wtk.
A. Modderman, 5e wtk. J. A. de Bakker;
s.s. A§s: wnd'. le stm. J. Werkhoven, 2e stm.
M. C. Kalkman, wnd. 3e stm. i. T. G. E. Kramer,
hfd. wtk. H. H. Apfel, wnd. 4e wtk. P. Mulder;
s.s. Capiluna: 4e stm. R. R. van der Maas,
hfd. wtk. L. C. Spoon, ll. wtk. P. R. Schol,
sch. vakman ll A. van der Windt, sch. gezel
arw H. F. J. Fijlstra, hoofd bediende
W. D. Anthonio;
s.s. Capisteria: gezagv. H. K. Paauw, 1e stm.
F Kuyt, wnd. 3e stm. C. G. Schipper, ll. wtk.
M. J. Hoekman:
m.s. Cinulia: 4e stm. J. Kistemaker, ll.stm.
J. A. Bakker, 3e wtk. M. J. C. Broeders, ll. wtk.
A. Vastenhoud, ass. wtk. M. J. Bakker,
radio-off. E. Aardema;
m.s. Crania: 3e stm. C. K. Vermeulen, 4e stm.
P. H. Visser, ll. stm. J. M. van Zee, 2e wtk.
M. J. Parent, wnd. 4e wtk. J. R. Spoelstra;
m.s. Dallia: gezagv. P. G. C. M. Passieux,
ll. stm. J. Ghijsels, 4e wtk. M. C. Versloot,
ll. wtk. R. van der Heide, ll. wtk. A. K. Vennik,
radio-off. M. M. Spanjersberg, sch. vakman I

j. Lubberts, sch. gezel a/w P. N. E. Hermans,
J. W. P. Grommen, L. P. H. Lindeboom,
hoofd voeding L. J. W. Broenink, sch. kok
G. H. H. Lammers;
m.s. Daphne: gezagv. P. Janssen, 4e stm.
C. J. Wijngaarden, sch. vakman I

J. M. H. Siepers, sch. kok A. C. Fool,
hoofd bediende D. J. Bakker, bediende
F. Jacobs;
m.s. Diadema: 3e stm. H. H. van Dijk,
hoofd voeding H. A. Groenendijk,
hoofd bediende G. J. Vrielenk, bediende
H. A. Gard;
m.s. Diloma: 1e stm. R- Jousma, 4e stm.
E. E. de Rijcke, hfd. wtk. G. J. B. Hartman,
2e wtk. A. G. M. Witten, radio-off. '

A. l. de Hulster, sch. vakman I

B. J. P. van Dorp, J. Heeren, sch. gezel a/w
J E. Groot-Bleumink, J. Bovenkerk, E. Kater,
D. Rovers, hoofd bediende F. G. Olde-Wolbers,
bediende J. A. Small, J. Breyer, bediende (a/d)
L. de Kramer;
m.s. Dione: 1e stm. G. M. Schipper,
wnd. 2e stm. L. A. H. Vader, 3e stm.
P. A. Vermolen, 2e wtk. J. Kleman, 3e wtk.
A. P Grootenboer, 5e wtk. H. W. P. Schaaper,
5e wtk. W. H. A. van Weert, 5e wtk.
D. J. M. Wortelboer, ll. wtk. A. Molenaar,
ll. wtk. B. J. Tielman, sch. vakman I

J. P. M. Kanters, sch. vakman ll
B. K. P. M. Niec, J. de Kruyff, sch. gezel a/w
J. Tuinebreyer, J. H. L. Nahapiet, P. P. Corver,
i A. Klarholz, aank. sch. gezel alw
P. G. van Wadenoyen, hoofd voeding
Th. de Vos, sch. kok C. A, Breederland,
jongen a/w F. L. E. Vlaming;
m.s. Dosina: gezagv. E. J. Stapper, 1e stm.
J. Baard, 4e wtk. J. H. ManeschUn, ll. wtk.
B. J. ter Maat, ll. wtk., P. C. M. Boonen,
sch. voorman P. Sloover, bediende
A. M. M. Wintjens;
m.s. Felania: gezagv. W. T. Spier, 2e stm.
C. D. Kromhout, wnd. 3e stm. l. Teertstra,
wnd. 4e wtk. W. S. de Graaf, ll. wtk.
C. M. Abrahams, radio-off. M. K. Bierlee,
sch. voorman L. van Wieren, sch. gezel aiw
P. Dulfer, J. Breederveld, M. ten Kate,
aank. sch. gezel alw S. Boelens;
m.s. Fulgur: 3e stm. M. Parlevliet, 3e wtk.
C. Oppelaar, 4e wtk. J. Lagcher;
s.s. Kalydon: 3e stm. P. A. Janssen, ll. stm.
J. P. van Rensen, ll. stm.
L. E. F. T. van Oudvorst, ll. wtk. F. Spijker;
s.s. Kara: hfd. wtk. C. Pietersen, 5e wtk.
H. C. van Gelder;
s.s. Katelysia: hfd. wtk. G. Braak, 5e wtk.
S. J. F. 't Hooft, ll. wtk. K. Wagenaar, ll. wtk.
F. X. van ïol;
s.s. Kelletia: 2e stm. G. Zoetendal. 3e stm.
P. N. van Duyn, 4e stm. W. J. Noortman,
2e wtk. F. G. Krijgsman, 4e wtk. T. van de Ruit;
s.s. Kermia: 2e wtk. F. A. J. Boot, wnd. 4e wtk.
C. L. M. Mazairac;
s.s. Khasiella: hfd. wtk. O. K. Nicolai, 5e wtk.



T van Luttikhuizen, ll. wtk. J. Hakkers, ll. wtk.
C. A.._Janssen, hoofd voeding M. van Hagen;
s.s..Kopionella: gezagv. J. Klein Roseboóm,'
vvnd. 3e stm. A. J. M. van der Loo, II. stm.
B. J. A. A. van lersel, 3e wtk.
J. C..van Baasbank, 5e wtk. J. van Egdom;
s.s. Kosicia: gezagv. H. G. Willemsàn,
hfd. wtk. J. J. F. Reisma, ll. wtk. A. Willemstern,
li. wtk. H. Groefsema;
s.s..Kryptos: wnd. 1e stm. W_ A. Mostert,
wnd. 3e stm. P. C. J. Dikkentman, ll. wtk.
L. van der Valk;
s.s. Kylix: gezagv. B. Fl. Teuben, ll. stm.
R. R. Reinhardt, 2e wtk. P. F. Buil, ll. wtk.
J. E. de Fretes, ll. wtk. P. p. van der Wilt.
radio-off. P. P. Verburg;
s.s. Lovellia: hoofd voeding H. J. van Alphen;
s.s. Macoma: 'le stm. A. J. Bloem, 2e stm.
lv1. Waalewijn;
s.s. Marinula: gezagv. W. Croes, 2e wtk.
G. de Goede, 4e wtk. C. J. Tanis, ll. wtk.
K. J. Kuyper, radio-off. J Hissink;
s.s. Meta: 1e stm. H. van Slegtenhorst,
4e stm P. J. H. van Loenhout, 4e wtk.
B. Slagmolen;

Onze vlootj ubilarissen

W. Balvërs
hf d.wtk.
19,t6-26.4-1976

J. Verhoeven
g eza gv.
195r-27.4-1976

A. G. Kroon
2e stm.
1966-14.4-1976

hfd.wtk.
1951-17.4-1976

I. A. Koenraad
2e stm.
1966-27.4-1976

W. J. van der Hoek

@.r... ..::..:.à.§..a
l. Alvarez Martinez
Maniobrista
especial izado
op 20.2.76

s.s. Mitra: gezagv. J. P. jongbloed, 1e stm.
B. Knol, hfd. wtk. J. L. 't MaÀnetje, il. wtk.
R. H Vljber, sch. vakman I J. J. p. Houthuizen;
s.s. Mytilus: íe stm. P. C. Rakké, ll. stm.
W. A. Engelen, hfd. wtk. F. in 't Veld,
wnd. 4e wtk. G. A. van l',liel, 5e wtk.
H. M. Smit,,ll. wtk. L. A. A. de Visser,
capataz C. Boo Davila, man. esp. J. L. Moreira
Formoso, 2" man. E. Moldes Nogueira,
mar. int. A. Chamorro Troncoso, J. Cordeiro
Santos, E. Costas Fernandez, V. Crespo
Fontela, R. Insua Santamaria, J. Martinez
Perez, R. Martinez Perez, J. Villa Alvarez,
S. Villanueva Aquino, 2" mar. int. A. perez
Vilas, A. Puga Ro_sendo, coc. M. Abalo prego,
cam. J. Amoedo Otero, j. Dieguez Garcia, -
R. R. Freire Ferreira, cam. (trip.) C. perez
Cou nage;
m.s. Niso: gezagv. F. Klaassen, wnd. 1e stm.
M. A. D. Hartlief, wnd. 3e wtk. A. J. de Waal.
4e wtk. R. l. Flokstra, 5e wtk.
B E. Broekhuysen, man. esp. F. Otero Lago,
2" man. L Pazo Alonso, mar. int. A. Boullo=sa
Dacosta, M. Carneiro Marquez, M. Fajo Misa,
J. Pousada Perez, l. Bodriguez Goberna,
t. Zabala Calvino, coc. A. Estevez Sclifro,
cam. may. do. F. Dieguez Garcia, cam.
M. Barbosa Lopez, R. Lago Lago,
C. Magdaleno Gonzalez, cam. (trip.) j. Iglesias
Rodriguez;
s.s. Ondina: le stm. W. Kalkman, 2e wtk.
G. G. Wolsink, 5e wtk. G. J. Harlaar;
s.s. Onoba: 1e stm. W. Bosma, hfd. wtk.
E. Rouw;
s.s. Patro: radio-off. G. H. P. Sibbens;
s.s. Viana: 3e wtk. A. A- Konrjnendijk;
s,s. Vitrea: gezagv. P. M. de Graaf, 1e stm.
C. R. Groen, 3e stm. J. F. Breys, 5e wtk.
NJ. C. van den Heuvel, hoofd voeding
E. H. Hoeboer;
s.s. Vlieland: 3e stm. C. Doolaard, 4e stm.
I M. P H. W. Duykers;
s.s. ZaÍra: 1e stm. L. .i. Hirs, radio-off.
P. L. Linders;
s.s. Zaria: gezagv. J. de Jong, wnd. 2e stm_
A. A. F. van der Markt. 2e wtk.
R. J. Doorneveld.

Uit dienst getreden vlootpersoneel:
2e stm.: M. Groothuis, H. A. Beddering;
3c. stm.; J. de Nes:
4e stm.: D. A. P. Sluimer;
ll. stm.: L. E. F. C. Kint;
2e wtk.: W. D. Hooglanci;
5e wtk.: W. P. van Dam, P. H. Diemers,
J. Polak.
sch. voorman: A. B. van Essen.

ln memoriam
Op 15 februari jl. is overleden de heer

D. Willemse
oud-gezagvoerder. Hil bereikte de leef-
tijd van 77 jaar. De heer Willemse ver-
liet de dienst der maatschappij op 1 ja-
nuari 1953, na ruim 22 dienstjaren.

Op 20 februari jl. js overleden d,e heer
L. H. de Vries

oud-commodore. Hij bereikte de Ieeftijd
van 58 jaar. De heer De Vries verliet de
dienst der maatschappij op 1 oktober
'l 969, na ruim 31 dienstjaren.

Op 26 februari jl. ts overleden de heer
J. W. van den Berg

laatstelUk werkzaam in de afdelÍng ,,Fi-
nance and Administration". Hij bereikte
de leeftijd van 60 jaar. De heer Van den
Berg verliet de dienst der maatschapptj
op 1 februari 'l 968, na ruim 22 dienstja-
ren.

Vlootcirculaires
ln de periode í6 februari tot en met ÍS maart
1976 verschenen de volgende vlootcirculaires/
PCOR-berichten:

No. Datum Onderwerp
1144 19.2.76 Melding van ziekte/ongeval
1145 20.2.76 Voedinggeld (PCOR)
1146 23.2.76 Wijziging minimum maandloon

(PCOR)
1147 I.3.76 Sociale verzekeringen
1148 2.3.76 Scheepsreglement
1149 2.3.76 Koersen
1150 4.3.76 Verkeersscheidingsstelsels

Bevorderd tot

C. A. Breederland

ln dienst getreden
vlootpersoneel

sch.kok
oet 26.2.16

A. C. Fool
scheepskok

H. J. van Alphen
hoofd voeding

G. H. H. Lammers
sch.kok
per 9.3 76

J. M. Maaskant
hoofd voedinq
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Bru idspaar
van de maand

Deze keer een bruidspaar uit het wijde Friese
land, alwaar leerling-werktuigkundige l. A.
Drenth in het huweliik trad met mej. F-.

Douma uit Sexbierum, de hoofdplaats van
Barradeel. Voor de plechtigheid was het
stadhuis in de onvolprezen kanalenstad
Sneek uitgezocht, terwijl het ionge paar een
gezellig Fries huisie in Lemmer heeft be-
trokken. Het enige dat ontbrak om er een
ware Friese bruiloft van te maken was de
klederdracht. Wat ook ontbrak - maar dat
heeft niets te maken met ,,Heitelan" - v16-
ren de meubels in hun stulpie, want de
bruidegom had verzuimd rekening te houden
met de lange levertijd van het uitgezochte
meubilair. Maar hij verzekerde ons te/efo-
nisch, dat hij desondanks ziin optrekje ge-
zellig had weten aan te kleden, met geleende
stoe/en en een enkel sinaasappelkistie.

Tijdelijk tewerkgesteld,,Smit lnternational
Marine Services":
2e stm.:C. M. Honig.

Tijdelijk tewerkgesteld,,lntercontinental
Transport B.V.":
5e wtk.: C. J. Spanier, P. C. Telle,
L. B. VeermaÀ, J. de Wit.

Tijdelijk tewerkgesteld,,Chevron Tankers
B.V.":
3e wtk.: F. Blok;
5e wtk.: E. B. Grootenboer, J. Gijsbertsen,
R. Romijn.

Terug van tijdelUke tewerkstelling
,,Smit lnternational Marine Services":
2e stm.: W. T. van den Berg;
3e stm.: R. Zitter.

Overgeplaatst naar,,Shell Nederland
VerkoopmaatschaPPij 8,V.":
4e wtk.: A. G. A. de Graaf.

Aangesteld als:
4e stm.: J. de Groot, R. R. van der Maas,
C. J. Wijngaarden, E. M. P. H. W. Duykers,
E. E. de Rijcke;
5e wtk.: G. J. Harlaar, J. van Egdom,
F. Timmermans, D. J. M. Wortelboer,
E. B. Grootenboer.

Behaalde diploma's:
2e stm. G.H.V.: H. H. van DUk, M. Parlevliet,
A. A. F. van der Markt, J. M. B. van Kessel;
3e stm. G.H.V.: J. de Groot, E. E. de Flijcke,
Fl. V. de Jong, L. H. G. J. H. Glansbeek;
,,C": G. de Goede;
,,8": B. K. Frans;
,,A/B-th.": G. J. Harlaar, K. G. Visser;
,,A": M. J. M. Borghouts;
,,MVD": L. A. T. Kersten, J. Blaak;
scheepskok: G. H. H. Lammers,
W. G. Meuleman, H. Otter,
J J. van der Elburg.

Mutaties walpersoneel
I t -2-t 976 t.m. Í0-3-í 976

ln dienst:
1-3-1976 M. D. van Lier - DFF/1
1-3-1976 J. de Ruiter - DFÍ12 (ex. S.l.P.C.)
1-3-'1 976 Mw. B. M. J. Verhaar - DFP/3

Uit dienst
1-3-1976 Mw. M. C. Velthove-Brouwer - DFF/1
(naar S.N.B.)

lnterne mutaties
1-3-1976 H, A. van der Schilt van DFP/3 naar
DFP/6
1-3-1976 Mw. R. Kraak van DFP/6 naar DFP/1
1-3-'l 976 R. Kleijn van DFP/S naar DFF/4

Waliubilarissen

A. Brinkman
Afd. DFF
1946-22.2-1976

D. de Lèly
Afd, DFM
1951 19.2 - 1976

M- de Klerk
Afd, DFF
1946-11.2-1976
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